Liebenzeller Gemeinschaft Remchingen
Jugendpastor/-in|70-100% [ ab 01.09.2027

Uber uns

Die Liebenzeller Gemeinschaft Remchingen ist eine Gemeinde flr alle Altersgruppen,
die gemeinsam glauben leben. Auf Grundlage der Bibel wollen wir den Glauben an
Jesus Christus in Gottesdiensten feiern, in Kleingruppen vertiefen und im Alltag
authentisch leben. Fur Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene gestaltet die EC-
Jugendarbeit zielgruppenorientierte Programme und Wochenangebote.

Wir sind eine Gemeinde mit eigenstandigem evangelischen Profil. Wir gehéren zum
Liebenzeller Gemeinschaftsverband, sind mit der Liebenzeller Mission verbunden und
haben gute Beziehungen zu Christen anderer Kirchen.

Was wir bieten

¢ eine vielfaltige Tatigkeit mit hoher Eigenverantwortung und groBem
Gestaltungsraum in einer dynamisch wachsenden Gemeindeentwicklung

¢ einelebendige, generationsibergreifende Gemeinde mit jungen Familien, Kindern
und Jugendlichen (350-400 Gottesdienstbesucher)

e ein motiviertes Leitungsteam und viele ehrenamtliche Mitarbeiter

* eine Dienstgemeinschaft von derzeit vier hauptamtlichen Mitarbeitern

* ein modernes Gemeindezentrum sowie attraktives AuBengelande

Was wir erwarten

¢ Du hast eine lebendige Beziehung zu Jesus Christus, teilst unsere geistliche
Ausrichtung und bist gerne hauptamtlich tatig

¢ Du hast eine Leidenschaft fir junge Menschen und méchtest sie in ihrer
Jingerschaft fordern

¢ Du arbeitest beziehungsorientiert und investierst dich in Menschen

* Dukannst ehrenamtliche Mitarbeiter begleiten, fordern und befahigen

¢ Du bist teamfahig und arbeitest gerne mit anderen zusammen

« Dubringst Eigeninitiative, Organisationsfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein mit

¢ Du bist bereit, bestehende Arbeitsbereiche weiterzuentwickeln

e Duverfligst Gber ein theologische Ausbildung bzw. eine kombinierte Ausbildung im
padagogisch-theologischen Bereich



Was zu den Aufgaben gehort

Jugend- und junge Erwachsenenarbeit
¢ Geistliche Leitung und Weiterentwicklung der EC-Jugendarbeit gemeinsam mit
den ehrenamtlichen Leitungsteams
* RegelmaBige Verklindigung und geistliche Pragung im Bereich der Jugendarbeit
¢ Gewinnung, Begleitung und Férderung von Mitarbeitern und Leitern
¢ Beziehungsarbeit und Mentoring
¢ Planung und Durchfiihrung von Freizeiten, Aktionen und Events
e Zusammenarbeit mit den értlichen CVJMs

Gemeinde
* Gelegentliche Verkindigung in Gottesdiensten
e Leitung des Biblischen Unterrichts in einem Team mit Ehrenamtlichen
¢ Punktuelle Teilnahme an den Sitzungen des Leitungskreises und dortige Mitarbeit
an der Weiterentwicklung der Gemeinde
* Vereinzelte Mitarbeit bei Gemeindeveranstaltungen

Musik - optional - je nach Begabung und Stellenumfang
¢ Leitung und Weiterentwicklung des Musikbereichs zusammen mit der
ehrenamtlichen Leitungsperson
¢ Fdrderung und Gewinnung von Musikern
* Mitgestaltung der musikalischen Ausrichtung der Gemeinde
¢ Unterstltzung der Musikteams und musikalischen Angebote

Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit Lebenslauf, Darstellung der geistlichen
Entwicklung, Foto sowie kurzer Selbsteinschatzung von Gaben und Grenzen.

Kontakt, Infos und Bewerbung beim LGV Kontakt und Infos vor Ort
Michael Piertzik, LGV-Personalleitung Daniel Keller, Leitender Pastor

Telefon: 072196313818 Telefon: 07232 3649211
E-Mail: michael.piertzik@Igv.org E-Mail: daniel.keller@lgv.org
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www.lgv-remchingen.de


https://www.lgv-remchingen.de/
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